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2. School‐to‐Work Transitions 
 
Much contemporary research has been bound up with what is colloquially termed as 
‘the school‐to‐work transition’ (see Ashton and Field 1976; Wallace 1987; Hollands 
1990; Wallace and Cross 1990; MacDonald et al.1993; Irwin 1995; Gayle 1998; Muller 
and Gangl 2003). In the decades following the war the vast majority of young people 
in the UK left education at the first opportunity. In more recent decades this 
situation has reversed and official data illustrate that an increasing proportion of 
young people have remained in education beyond the compulsory period 
(Department of Employment 1993; FEFC 2000; Social Trends 2006). This 
reorientation has been commented upon by a number of authors (especially Paterson 
and Raffe 1995; Biggart and Furlong 1996; Cregan 2001). Banks et al. (1992) note that 
there was always a minority of young people who remained in education for long 
periods before entering the labour market, but by the late 1980s only a minority 
followed the traditional path and made an early transition from school‐to‐work at 
the end of compulsory education. 
 
There is generally agreement amongst sociologists that the background against 
which young people grew up in the closing decades of the twentieth century was 
dramatically transformed. Gayle, Lambert and Murray (2009) label this as the 
‘changing times consensus’. It is now widely agreed that the accepted school‐to‐
work transition that characterised the traditional rite of passage from youth to adult 
status has been disrupted (Irwin 1995).  Therefore sociologists have deployed a series 
of adjectives such as ‘long’, ‘broken’, ‘fractured’ and ‘uneasy’, in order to describe 
emerging patterns of youth transitions (Craine 1997).  
 
Within the ‘changing times consensus’, sociologists agree that the transformation 
was driven by a series of interrelated social and economic changes. The most 
catastrophic of the economic changes was the virtual collapse of the youth labour 
market in the early 1980s. This dramatic change received a great deal of sociological 
attention (see Ashton et al. 1982; Atkinson and Rees 1982; Raffe 1984; Raffe 1988; 
Roberts 1984; Roberts 1997; Brown and Ashton 1987; Furlong 1987; Bynner 1996; 
Maguire and Maguire 1997). The growing levels of youth unemployment in the 
1970s and 1980s are well documented (Casson 1979; Jackson 1985; Gallie and Marsh 
1994). Concurrently, there was a sharp decline in the number of apprenticeships 
offered to young people during this period (Maguire and Maguire 1997). The overall 
economic environment was one in which there was a reduction in the number of jobs 
that were suitable for young people. The effect was most stark for those young 
people who left school at the minimum age, because they usually had lower 
qualification levels and fewer employment skills. 
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This pattern of economic restructuring led to a number of policy responses, most 
notably the widespread introduction of ‘youth training’ provisions (Raffe 1982; Raffe 
1983; Chapman and Tooze 1987; Stoney and Lines 1987; Roberts 1984; Deakin 1996). 
The introduction of youth training was coupled with a number of reforms to the 
benefits system that changed young people’s entitlement to welfare benefits 
(Maclagan 1992; Irwin 1995; Dean 1997). The provision of further education 
expanded in the 1980s (Smithers and Robinson 2000; Hyland and Merrill 2003). This 
was followed shortly afterwards by an expansion in higher education provision 
(Daniel 1993; Dearing 1997; Archer et al. 2003). 
 
Theses transformations in the social and economic climate in which young people 
grew up largely took place in the 1980s.  By contrast, the 1990s was a decade of 
employment growth in the UK (DfEE 2000). It is plausible therefore that in the 1990s 
young people may have benefited from a more buoyant economy.  There were also 
policy changes related to education and training in the 1990s. Young people became 
eligible for new, nationally recognised, vocational qualifications (Smithers 1999). 
‘Modern Apprenticeships’ were also established in order to enhance the technical 
and vocational skills of young workers (Saunders et al. 1997; Ainley and Rainbird 
1999).  
 
Throughout the 1990s minimum age school leavers continued to be excluded from 
the unemployment benefits available to older workers (CPAG 1998; Mizen 2004). 
The New Deal for Young People (NDYP) was introduced. The NDYP resonated 
within the wider New Labour ‘welfare to work’ agenda (Riley and Young 2001; 
Brewer et al. 2002; Fraser 2004). The scheme aimed to provide opportunities to work, 
gain new skills, and get work experience for 18‐24 year olds (Wilkinson 2003).  
Participation was mandatory for young people claiming unemployment benefits (i.e. 
Jobseekers Allowance) continuously for six months (IER 1999).  
 
The Low Pay Commission was established as a result of the national minimum wage 
legislation in 1998. From April 1999 workers aged 18‐21 were entitled to a minimum 
wage at the development rate (i.e. a lower level than the adult rate). This legislation 
was introduced explicitly to target poverty and social exclusion. The minimum wage 
was later extended to include workers aged 16 and 17.  
 
Since the turn of the millennium the UK labour market has performed very well on a 
variety of measures, including employment growth and unemployment. The UK 
and the European economies entered recession in 2009. Many labour markets have 
weakened substantially since the near‐collapse of worldwide financial markets, and 
youth unemployment is once again being viewed as a pressing economic and social 
problem (Bell and Blanchflower 2009). Given the overall picture that has been 
painted by economic forecasts we envisage that high levels of youth unemployment 
in the UK are likely to persist in the immediate future. The introduction of a new 
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system of higher education fees in some parts of the UK looms large on the horizon. 
McCaig (2011) provides an account of the potential impact, although the effects of 
this change in policy on educational participation will not be fully observed for some 
time.  
 
 
3. Housing and Domestic Transitions 
 
Historically a young person’s housing and domestic transitions were interconnected. 
Leaving the parental home was usually triggered by marriage but in more recent 
decades it is routinely connected to a preference for independence (Buck and Scott 
1993). The increased popularity of cohabitation has resulted in both a delay to, and a 
reduction in, marriage. In the UK the number of first marriages registered in 2005 
was half those registered in 1970, and the median age at first marriage rose for both 
men and women (Heath 2009).  
 
New patterns of residence among young people can be explained by changes in 
economic, political and demographic factors (White 1994). Since the 1970s it has 
become common in many countries for young people to spend time living alone, or 
with peers, prior to making a domestic transition to cohabitation or marriage (Heath 
and Cleaver 2003). Many young people now move away to enter higher education 
whereas others leave the family home to live in shared accommodation or 
accommodation provided by employers (Jones and Wallace 1992; Iacovou 2001). 
Leaving the parental home still continues to be widely regarded as a key transition 
into adult life. 
 
Patterns of youth housing transitions differ across European countries, for example 
young people leave the family home early in countries such as Finland and 
Denmark, but remain within the family much later into adulthood in Italy and 
Greece (Aassve et al. 2005). Kerckhoff and Macrae (1992) report that it is fairly 
common for young people to return after the initial departure from the family home. 
Therefore some social scientists have argued that leaving the parental home should 
be regarded as a fluid process rather than a sharp transition (e.g. Cherlin et al. 1997). 
Researchers have also noted that arrangements that fall between living in the 
parental home and complete residential autonomy are a common feature of the 
youth phase (Goldscheider and Goldscheider 1999).   
 
 
4. Social Survey Datasets 
 
Large‐scale social science survey datasets provide infrastructural resources that are 
imperative for the study of youth transitions. Britain is internationally renowned for 
its survey portfolio and many of these datasets are specifically designed for the 
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study of children and young people. There are other datasets where the unit of focus 
is the household, and intrinsically these surveys collect data on children, young 
people and family life. There are also surveys of the general population which 
naturally include young adults. 
 
Studies of youth transitions often rely on cross‐sectional survey datasets. Much 
progress can be made with cross‐sectional surveys, particularly in the study of 
trends over time. Theoretically the concept of a transition is inherently temporal and 
therefore repeated contacts (i.e. longitudinal) data generally have great utility for the 
study of youth transitions.  It has been pointed out many times that the most 
important questions concerning individual development can be answered only by 
applying a longitudinal design whereby the same individuals are followed through 
time (Bergman and Magnusson 1990). Therefore longitudinal datasets are crucial for 
the comprehensive study of youth transitions. 
 
The UK leads the world in the collection of birth cohort datasets. These datasets have 
a myriad of information appropriate for the study of youth transitions. The first of 
the major British birth cohort studies was the MRC National Survey of Health and 
Development (NSHD), which is colloquially known as the 1946 birth cohort. The 
NSHD is a prospective birth cohort, and is one of the longest running large‐scale 
studies of human development.  The National Child Development Study (NCDS) 
was established in 1958 and the British Cohort Study (BCS70) was established in 
1970. These two birth cohorts have similar designs to the earlier 1946 cohort. There 
have been many comparative analyses using the data from the British birth cohorts. 
Bynner and Joshi (2002), Ferri, Bynner and Wadsworth (2003) and, more recently, 
Blanden and Machin (2007) are well known examples of such cross‐cohort analyses. 
We argue that the suitability of the three older birth cohorts for the study of 
contemporary youth transitions is questionable, however we note that they are still 
used for youth transitions research (see Yates et al. 2010). 
 
There was a lacuna in the UK birth cohort study portfolio because there was no new 
national birth cohort established in the either the 1980s or the 1990s. The paucity of 
cohort data for this time period has had a negative impact on youth transitions 
research (Gayle 2005). The Avon Longitudinal Study of Parents and Children 
(ALSPAC), which is also sometimes known as Children of the 90s, partially plugs 
the gap. ALSPAC is a regionally based sample and therefore has a more restricted 
scope. 
 
The Millennium Cohort Study (MCS) was the next nationally representative birth 
cohort dataset. The MCS is a multi‐disciplinary research project following the lives 
of around 19,000 children born in 2000/1. The overall design and sampling differs 
from the three earlier British birth cohorts. The field of inquiry covers a wide variety 
of topics and can facilitate an extremely wide range of investigations in social and 
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medical research. The participants are now coming into scope for early youth and 
adolescence research, but it will be a few more years until the majority begin to make 
key youth transitions. 
 
Shortly after the establishment of the MCS the Growing Up in Scotland Study (GUS) 
was commissioned. GUS began in 2003 and tracks a sample of babies born in 2004/5 
and a group of slightly older toddlers. In time it will support analyses of youth 
transitions. GUS is geographically restricted but provides a rich source of 
information on children in Scotland. The data could plausibly be used for 
comparative research, especially with the MCS.  
 
A new UK birth cohort study is planned for 2014. In the longer term data from this 
proposed cohort will also support research on youth transitions. The new birth 
cohort will be strengthened by the establishment of a new Cohort Resources Facility 
(CRF). This will be a leading global resource and will play a vital role in maximizing 
the analyses and the impact of the British birth cohort studies. 
  
The UK data portfolio contains a number of data resources that are specifically 
focused on collecting data on young people. These datasets are especially useful for 
studying youth transitions. A prominent example is the Youth Cohort Study of 
England and Wales (YCS). The YCS is a major longitudinal study which began in the 
1980s. The study is designed to monitor the behaviour of young people as they reach 
the minimum school leaving age and either stay on in education, enter the labour 
market or undertake training. The YCS is organised into school cohorts that are 
tracked and participants are usually contacted for three waves of data collection.  
Currently there are thirteen cohorts of YCS data available from 1985 ‐ 2007. This 
timespan means that the YCS makes a contribution to the gap in the portfolio of 
cohort data resources. The YCS has supported a wide range of analyses of education 
and youth transitions (for example Drew 1995; Payne 2000; Payne 2001a; Payne 
2001b; Gayle et al. 2009).  
 
The Scottish School Leavers Survey (SSLS) is similar in design to the YCS. It has 
facilitated analysis of education and youth transitions in Scotland. Howieson, 
Croxford and Howat (2008) reviewed various options for collecting data on youth 
transitions in Scotland. A decision has since been made to discontinue the Scottish 
School Leaver’s Survey (Croxford 2009). Raffe et al. (1999) made the case for curating 
comparative youth data resources using the YCS and the Scottish data. Croxford et 
al. (2007) have undertaken the enormous task of harmonising data to construct the 
Youth Cohort Time Series for England, Wales and Scotland, 1984‐2002 dataset. 
 
The Longitudinal Study of Young People in England (LSYPE), also known as Next 
Steps, is an innovative major study of young people.  The study began in 2004 and 
its main role is to support analyses of the key factors affecting young people’s 
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transitions. The LSYPE brings together data from a number of different sources 
including interviews with young people and their parents, as well as administrative 
data.  Because the LSYPE is explicitly designed to study youth transitions, 
possibilities are legion. Ermisch and Del Bono (2010) and Strand (2011) are recent 
examples of analyses of the LSYPE. It is regrettable that to date there is only a single 
LSYPE cohort.  
 
In addition to the youth datasets a number of other resources in the British social 
science data portfolio support research on youth transitions. The British Youth Panel 
(BYP) was introduced into the British Household Panel Survey (BHPS) in 1994. An 
overview is provided by Gayle (2005).   
 
The BYP now has a reasonably long run of data spanning part of the 1990s and part 
of the first decade of the twenty first century. The BYP collects data on young people 
from a representative sample of British households. It is a standard rotating panel 
design. Young people growing up in a BHPS sample household enter the youth 
panel at age eleven and are interviewed yearly until they are age fifteen. At age 
sixteen the young person enters the adult sample of the BHPS and becomes subject 
to the full annual adult interview.  
 
On its own the BYP is limited for the analysis of the main youth transitions. Because 
BYP members move into the BHPS and they continue to be tracked as they move 
along their pathways and trajectories, the possibilities for youth transitions research 
are therefore greatly enhanced. Prospective information on education, qualifications, 
training, employment, housing, relationships, cohabitation, marriage and fertility are 
collected providing a wealth of data suitable for the study of youth transitions. In 
addition individual data are collected from parents and step‐parents, siblings and 
other household members. Household level data are also acquired. The design of the 
BHPS follows sample members beyond their original households and collects 
information on others living in the sample member’s new household. This means 
that information on household sharers, such as friends and partners, is also available 
within the BHPS.  
  
Youth transitions can also be investigated with sub‐samples of young adults from 
the main British Household Panel Survey. Murray (2011) successfully constructed 
‘synthetic’ cohorts of young people from the adult data files for youth transitions  
research. The BHPS has now been extended and augmented and its replacement  
Understanding Society (US), which is also known as the UK Household 
Longitudinal Study, is a world leading study of the social and economic lives of 100, 
000 individuals living in 40,000 British households. The large sample size and overall 
coverage of Understanding Society are promising, and our initial inquiries indicate 
that it has even greater potential for facilitating analyses of youth transitions. A new 
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feature of Understanding Society is that the age range of the youth survey has been 
extended to include children as young as age ten (McFall 2011). 
 
The British data portfolio also includes surveys of the general population which 
naturally include young adults. Two notable examples are the General Household 
Survey (GHS) and the Labour Force Survey (LFS). Whilst these resources are not 
specifically targeted to collect information on young people they contain information 
on younger adults. These data resources also have a long history and lend 
themselves to analyses of aggregate trends over time. For example Payne, Payne and 
Heath (1994) use the GHS to study youth unemployment, and Berrington, Stone and 
Falkingham (2010) undertake comprehensive analyses of youth transitions using the 
LFS.  
 
In principle the UK Census, and related products such as the Sample of Anonymised 
Records, provide data suitable to study young adults. The analysis of trends over 
time is feasibly but in practice the level of detail within the Census will limit the 
study of youth transitions. The Scottish Longitudinal Study (SLS) and the ONS 
Longitudinal Study of England and Wales, are both developed from Census data 
and contain additional social and medical data. These two resources could 
potentially support analyses of some aspects of youth transitions.  
 
 
5. Future Directions 
 
It is observable that the social and economic conditions under which British young 
people grow up and make transitions into more adult lifestyles have altered 
appreciably over the course of the post‐war decades. The period that has 
traditionally been termed as the ‘youth’ phase appears to be extending further into 
adulthood. These changes are an obvious motivation for studying youth transitions. 
Indeed young people’s lives are frequently held up as a barometer of wider social 
change (Jones and Wallace 1992). 
 
Some commentators argue that the study of youth transitions should no longer be a 
research priority (see Jeffs and Smith 1998; Cohen and Ainley 2000). We disagree and 
maintain that investigating transitions is still important. We argue that in making 
transitions the structural differences among young people widen, deepen and are 
consolidated. These divisions are then maintained in the adult lifecourse, and 
reproduce wider structural difference within society. We concur with Roberts (2003) 
who asserts that it is impossible to explain what is occurring elsewhere until the 
substructure of young people’s lives has been analysed properly. 
 
We envisage that transitions from education into employment, and transitions in 
housing and domestic life will continue to be inter‐related. For the majority of young 
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people the transitions from full‐time education to the labour market now occurs later 
than it would have in earlier decades.  The Education and Skills Act 2008, has 
extended the period during which young people must remain engaged in education 
or training. The introduction of a new system of higher education fees will probably 
impact upon patterns   of   participation.  
 
The cause of the current UK recession may be substantively different from earlier 
downturns, but we foresee that some of the previous labour market consequences 
will be experienced. Earlier British recessions have had a stronger effect on younger 
rather than older workers in the economy. It is probable that a shortage of suitable 
jobs and insecurity will be a feature of the youth labour market for the foreseeable 
future. 
 
The trend in moving away from the parental home and living independently in 
young adulthood is unlikely to be completely reversed. The availability of affordable 
accommodation in the current economic climate might have an effect on young 
peoples’ housing options and choices. We do not expect that cohabitation before 
marriage will be any less popular and the trend in countries like Britain for later 
marriage and having fewer births than in previous generations appears to be well 
established. Considered in combination, these social phenomena point to the 
necessity of studying youth transitions in contemporary society. 
 
Much of the research undertaken within the sociology of youth does not engage with 
the analysis of social survey data (MacDonald, Banks and Hollands 1993; Gayle 
1998). We argue that the scale and coverage of social surveys position them as an 
extremely central tool for the study of youth transitions.  The portfolio of British 
youth data is impressive but could reasonably be extended to better facilitate youth 
transitions research. 
 
As we have argued, cross‐sectional survey data is often suitable to study the lives of 
young people. In particular progress can be made by using repeated cross‐sectional 
data to study trends over time.  We have stated that many general surveys include 
data on young adults and young workers. The 2011 Census is due to be released 
soon and we expect that this will facilitate a limited amount of youth research. 
 
Longitudinal data is best suited to the study of the intrinsically temporal nature of 
youth transitions. We expect that the collection of birth cohort data will remain a 
central feature of the UK research infrastructure. Birth cohort data has proved useful 
but is usually expensive and time‐consuming to collect.  We are not wholly 
convinced that an aperture of over a decade between pairs of birth cohorts 
represents a suitable timeframe to ensure an appropriate flow of data for the study 
of youth transitions. 
 

S. Murray and V. Gayle (University of Stirling) SQB Topic Overview 8 (February 2012) Youth Transitions

S. Murray and V. Gayle (University of Stirling) SQB Topic Overview 8 (February 2012) Youth Transitions



10 
 

Specially targeted youth datasets are obviously well suited to the study of youth 
transitions. Despite its long run a question mark currently hangs over the future of 
the YCS. The design of the LSYPE is unique and has the potential to fully support 
research that charts youth transitions in a depth that is greater than any other 
existing UK dataset.  Collingwood et al. (2010) undertook a review of the LSYPE and 
provided recommendations for a second cohort. Their review was commissioned 
prior to the last General Election and published a few months later, and at the time 
of publication the new Government’s priorities had not yet been established.  
 
A second cohort would be an extremely valuable resource for contemporary youth 
transitions research. While there are areas of overlap between LSYPE and other 
datasets, LSYPE is the only major longitudinal study that comprehensively focuses 
on young people’s experiences and entry into adulthood. Collingwood et al. (2010) 
make a case for commissioning a single longitudinal study and they argue that 
overall it is likely to provide better value for money than commissioning a number 
of smaller cross‐sectional studies. 
 
Scotland has a different education system, distinctive educational traditions and 
different qualifications (Paterson 2003). With the withdrawal of survey data 
collection it will not be easy to undertake youth transitions research in Scotland until 
Scottish participants in the MCS and GUS participants age into scope. Whilst the 
education system in Wales is similar to England, since devolution the Welsh 
Assembly has been responsible for education and skills. Across all of the home 
countries policies are becoming increasingly differentiated. Therefore data at the 
territorial level is fundamental to comparative analyses of patterns and trends within 
the UK. 
 
We have indicated that large-scale  household survey data can be productively used 
to analyse youth transitions. The scope and sample size of Understanding Society 
increase its analytical potential. We observe that an increasing proportion of children 
and young people reside in more than one household under joint custody 
arrangements. This is an area that has received little investigation, partly because of 
the paucity of survey data. The design of Understanding Society, which tracks 
separating parents into new households and later collects information on new 
partners and co‐residents is likely to greatly extend research possibilities in this area. 
 
We believe that administrative data resources will become more important in social 
science research. The ESRC funded Administrative Data Liaison Service has been 
established and a programme of research and training was funded by the ESRC 
National Centre for Research Methods through the Administrative Data – Methods, 
Inference and Networks Node. A current example of progress in this area is the 
planned linkage between the Understanding Society and The National Pupil 
Database (NPD). 

S. Murray and V. Gayle (University of Stirling) SQB Topic Overview 8 (February 2012) Youth Transitions

S. Murray and V. Gayle (University of Stirling) SQB Topic Overview 8 (February 2012) Youth Transitions



11 
 

References 
 
Aassve, A., Mazzucco, S., Mencarini, L. (2005) ‘Childbearing and Wellbeing: a 
comparative analysis of the European community’, Journal of European Social 
Policy, 15(4), 283‐300. 

Ainley, P. and Rainbird, H. (1999) Apprenticeship: Towards a New Paradigm of Learning, 
Kogan Page: London.  

Archer, L., Hutchings, M. and Ross, A. (2003) (eds) Higher Education and Social Class ‐ 
issues of exclusion and inclusion, London: Routledge Falmer.  

Ashton, D., Maguire, M. and Garland, V. (1982) Youth in the Labour Market, Research 
Paper No.34, Sheffield: Department of Employment.  

Ashton, D. and Field, D. (1976) Young Workers: From School to Work, London: 
Hutchinson.  

Atkinson, P. and Rees, T. (1982) ‘Youth Unemployment and State Intervention’. In 
Atkinson, P. and Rees, T., Youth Unemployment and State Intervention, London: 
Routledge.  

Banks, M., Bates, I., Breakwell, G., Bynner, J., Emler, N., Jamieson, L. and Roberts, K. 
(1992) Careers and Identities, Milton Keynes: Open University Press.  
 
Bell, D. and Blanchflower, D. (2009) ‘What should be done about rising 
unemployment in the UK?’, 
http://www.dartmouth.edu/~blnchflr/papers/speech379paper.pdf (accessed 
20/12/11). 
 
Bergman, L. R. and Magnusson, D. (1990) Data Quality in Longitudinal Research, 
Cambridge: Cambridge University Press. 
 
Berrington, A., Stone, J. and Falkingham, J. (2010) ‘How far have transitions to 
adulthood changed in the last decade? Evidence from the United Kingdom Labour 
Force Survey’, Centre for Population Change Working Paper 5/2010. 

Biggart, A. and Furlong, A. (1996) ‘Educating “discouraged workers” – Cultural 
diversity in the upper secondary school’, British Journal of Sociology of Education, 
17(3), 253‐266.  

Blanden, J. and Machin, S. (2007) ‘Recent changes in Intergenerational Mobility in 
Britain, Report for the Sutton Trust. 
 

S. Murray and V. Gayle (University of Stirling) SQB Topic Overview 8 (February 2012) Youth Transitions

S. Murray and V. Gayle (University of Stirling) SQB Topic Overview 8 (February 2012) Youth Transitions



12 
 

Brewer, M., Clark, T. and Wakefield, M. (2002) ‘Social Security in the UK under New 
Labour: What did the Third Way Mean for Welfare Reform?, Fiscal Studies, 23(4), 
505‐538.  
 
Brown, P. and Ashton, D. (1987) Education, Unemployment and Labour Markets, 
Basingstoke: Falmer Press.  

Buck, N. and Scott, J. (1993) ‘She´s leaving home: but why? An analysis of young 
people leaving the parental home’, Journal of Marriage and Family, 55(4), 863‐874. 
 
Bynner, J. (1996) Use of Longitudinal Data in the Study of Social Exclusion, Report for the 
Organisation for Economic Co‐operation and Development, (mimeo). 
 
Bynner, J. and Joshi, H. (2002) ‘Equality and opportunity in education: evidence from 
the 1958 and 1970 birth cohort studies’, Oxford Review of Education, 28(4), 405‐425. 
 
Casson, M. (1979) Youth Unemployment, Macmillan: London. 

Chapman, P. and Tooze, M. (1987) Youth Unemployment in the United Kingdom, 
Aldershot: Avebury. 

Cherlin, A.J., Scabini, E., and Rossi, G. (1997) ‘Still in the nest: Delayed home leaving 
in Europe and the United States’, Journal of Family Issues, 18, 572‐575. 

Clarke, L. (1978) ‘The Transition for School to Work: A critical review of literature’, 
Report No.49, Department of Education and Science (ESD2). 

Cohen, P. and Ainley, P. (2000) ‘In the country of the blind? Youth studies and 
cultural studies in Britain’, Journal of Youth Studies, 3(1), 79‐95.  

Coles, B. (1995) Youth and Social Policy, London: UCL. 

Collingwood, A., Cheshire, H., Nicolaas, G., D’Souza, J.,Ross, A., Hall, J.,Armstrong, 
Cole., Prosser, A., Green, R., Collins, D., Gray, M., McNaughton Nicholls, C. (2010) 
‘A review of the Longitudinal Study of Young People in England (LSYPE): 
recommendations for a second cohort’, Department for Education, Research Report 
DFE‐RR048. 

Child Poverty Action Group (CPAG) (1998), Jobseekerʹs Allowance Handbook CPAG: 
London. 

Craine, S. (1997) ‘The black magic roundabout: cyclical transitions, social exclusion 
and alternative careers’. In MacDonald, R., Youth, the ‘Underclass’ and Social Exclusion, 
London: Routledge.  

S. Murray and V. Gayle (University of Stirling) SQB Topic Overview 8 (February 2012) Youth Transitions

S. Murray and V. Gayle (University of Stirling) SQB Topic Overview 8 (February 2012) Youth Transitions



13 
 

Cregan, C. (2001) ‘What happened to the labour market for early school‐leavers in 
Britain’, Industrial Relations Journal, 32(2), 126‐135. 
 
Croxford, L. (2009) ‘Change over time in the context, outcomes and inequalities of 
secondary schooling in Scotland, 1985‐2005’, Scottish Government Social Research. 
 
Croxford, L., Iannelli, C. and Shapira, M. (2007) Youth Cohort Time Series for 
England, Wales and Scotland, 1984‐2002 [computer file], UK Data Archive Study 
Number 5765. 
 
Daniel, J. (1993) ‘The Challenge of Mass Higher Education’, Studies in Higher 
Education, 18(2), 197‐204. 

Deakin, B. (1996) The Youth Labour Market in Britain – The Role of Intervention, 
Cambridge: Cambridge University Press.  
 
Dean, H. (1997) ‘Underclassed or undermined? Young people and social citizenship’. 
In MacDonald, R., Youth, the ‘Underclass’ and Social Exclusion, London: Routledge.  

Dearing, R. (1997) ‘Higher Education in the Learning Society’, Report of the National 
Committee of Inquiry into Higher Education, London: H.M.S.O.  

Department for Education and Employment (2000) Labour Market and Skill Trends, 
Nottingham: DfEE. 

Department of Employment (1993) Labour Market and Skill Trends, Nottingham: Skills 
and Enterprise Network.  

Drew, D. (1995) “Race”, education, and work: The statistics of inequality, Aldershot: 
Avebury. 

Ermsich, J. and Francesconi, M. (2000) ‘Cohabitation in Great Britain: not for long, 
but here to stay’, Journal of the Royal Statistical Society: Series A (Statistics in Society), 
163, 153‐171.  

Ermisch, J. and Del, Bono, E. (2010) Education Mobility in England: The link between the 
education levels of parents and the educational outcomes of teenagers, London: Sutton 
Trust. 

Ferri, E., Bynner, J. and Wadsworth, M. (eds.)(2003) Changing Britain, changing lives, 
London: Institute of Education. 

Fraser, N. (2004) ‘Britain’s New Deals’, International Journal of Manpower, 25(5), 387‐
391. 

S. Murray and V. Gayle (University of Stirling) SQB Topic Overview 8 (February 2012) Youth Transitions

S. Murray and V. Gayle (University of Stirling) SQB Topic Overview 8 (February 2012) Youth Transitions



14 
 

Furlong, A. (1987) ‘Coming to Terms with the Declining Demand for Youth Labour’. 
In Brown, P. and Ashton, D., Education, Unemployment and Labour Markets, 
Basingstoke: Falmer. 
 

Furlong, A. & Cartmel, F. (2007), Young People and Social Change: new perspectives, 2nd 
edn, Berkshire: Open University Press/McGraw Hill. 

Further Education Funding Council (2000) Citizenship for 16‐19 Year Olds in Education 
and Training, Coventry, Further Education Funding Council.  

Gallie, D. and Marsh, C. (1994) ‘The Experience of Unemployment’. In Gallie, D., 
Marsh, C. and Vogler, C., Social Change and the Experience of Unemployment, Oxford: 
Oxford University Press.  
 
Gayle, V. (1998) ‘Structural And Cultural Approaches To Youth: Structuration theory 
and bridging the gap’, Youth and Policy, 61, 59‐72. 
  
Gayle, V. (2005) ‘Youth transitions’, in Ermisch, J. and Wright, R.E., Changing 
Scotland ‐ Evidence for the British Household Panel Survey, Bristol: Policy Press.  

Gayle, V., Lambert, P. and Murray, S. (2009) ‘School‐to‐Work in the 1990s: Modelling 
Transitions with large‐scale datasets’. In Transitions from Education to Work: New 
Perspectives from Europe and Beyond, R. Brook, ed., Basingstoke: Palgrave Macmillan. 

Goldscheider, F. and Goldscheider, C. (1999) The Changing Transitions to Adulthood: 
Leaving and Returning Home, Thousand Oaks, CA: Sage. 

Heath, S. (2009) ‘Young, Free and Single? The rise of the independent living’. In 
Furlong, A. Handbook of Youth and Young Adulthood, London: Routledge. 

Heath, S. and Cleaver, E. (2003) Young, Free and Single? Twenty‐Somethings and 
Household Change, Basingstoke: Palgrave/Macmillan. 

Holdsworth, C. and Morgan, D. (2005) Transitions in Context: Leaving home, 
independence and adulthood, Buckingham: Open University Press. 

Hollands, R. (1990) The Long Transition: Class, Culture and Youth Training, London: 
Macmillan.  

Hyland, T. and Merrill, B. (2003) The Changing Face of Further Education ‐ Lifelong 
Learning, Inclusion and Community Values in Further Education, London: Routledge 
Falmer.  

S. Murray and V. Gayle (University of Stirling) SQB Topic Overview 8 (February 2012) Youth Transitions

S. Murray and V. Gayle (University of Stirling) SQB Topic Overview 8 (February 2012) Youth Transitions



15 
 

Howieson, C., Croxford, L. and Howat, N. (2008) Meeting the needs for longitudinal 
data on Youth Transitions in Scotland ‐ An options appraisal, Edinburgh: Scottish 
Government. 

Iacovou, M. (2001) ‘Leaving Home in the European Union’, Institute for Social and 
Economic Research working paper no 2001‐18, Colchester: University of Essex. 

Institute for Employment Research (1999) ‘Young People, Employment Programmes 
and the New Deal’, Bulletin No.49, Institute for Employment Research.  

Irwin, S. (1995) Rights of Passage – Social Change and the Transition for Youth to 
Adulthood, London: UCL Press.  
 
Jackson, M. (1985) Youth Unemployment, London: Croom Helm. 

Jeffs, T., and Smith, M. (1998) ‘The problem of ʺyouthʺ for youth work’, Youth and 
Policy, 62, 45‐66. 

Jones, G. and Wallace, C. (1992) Youth, family and citizenship, Milton Keynes: Open 
University Press. 

Kerckhoff, A.C. and Macrae, J. (1992) ‘Leaving the parental home in Great Britain: a 
comparative perspective’, The Sociological Quarterly, 33, 281‐301. 

MacDonald, R. Banks, S. and Hollands, R. (1993) ‘Youth and Policy in the 1990s’, 
Youth and Policy, 40, 1‐9.  

Maclagan, I. (1992) A Broken Promise: The failure of youth training policy, London: 
Youthaid.  
 
McCaig, C. (2011) ‘Trajectories of higher education system differentiation: structural 
policy‐making and the impact of tuition fees in England and Australia’, Journal of 
Education and Work, 24(1‐2), 7‐25. 
 
McFall, S. L. (2011) Understanding Society‐ The UK Household Longitudinal Study, Wave 
1, 2009‐2010, User Manual, Colchester: University of Essex. 
 
Maguire, M. and Maguire, S. (1997) ‘Young people and the labour market’. In 
MacDonald, R.,Youth, the ‘Underclass’ and Social Exclusion, London: Routledge. 
 
Mizen, P. (2004) The Changing State of Youth, Basingstoke: Palgrave.  

Mulder, C.H. (2009) ‘Leaving the parental home in young adulthood’ in Furlong, A., 
Handbook of Youth and Young Adulthood, London: Routledge. 

S. Murray and V. Gayle (University of Stirling) SQB Topic Overview 8 (February 2012) Youth Transitions

S. Murray and V. Gayle (University of Stirling) SQB Topic Overview 8 (February 2012) Youth Transitions



16 
 

Muller, W. and Gangl, M. (2003) (eds) Transitions from Education to Work in Europe – 
The Integration of Youth into EU Labour Markets, Oxford: Oxford University Press.  

Murphy, M. (2000) ‘The evolution of cohabitation in Britain, 1960‐95’, Population 
Studies, 54(1), 43‐56. 

Murray, S. (2011) Growing up in the 1990s: Tracks and trajectories of the ‘Rising 16ʹs’: A 
longitudinal analysis using the British Household Panel Survey, Unpublished thesis: 
University of Stirling. 

Paterson, L. (2003), Scottish Education in the Twentieth Century, Edinburgh: Edinburgh 
University Press. 

Paterson, L. and Raffe, D. (1995) ‘’Staying‐on’in Full‐Time Education in Scotland 
1985‐1991’, Oxford Review of Education, 21(1), 3‐23.  

Payne, J. (2000) Young people not in education, employment or training: data from the 
England and Wales Youth Cohort Study Research, Report 201. Nottingham: Department 
for Education and Employment. 
 
Payne, J. (2001a) Work‐based Training for Young People:  Data from the England and 
Wales Youth Cohort Study.  Department for Education and Skills Research Series 
RR276.  
 
Payne, J. (2001b) Patterns of Participation in Full‐time Education after 16:  An Analysis of 
the England and Wales Youth Cohort Study.  Department for Education and Skills 
Research Series RR307. 
 
Payne, C., Payne, J. and Heath, A. (1994) ʹAnalyzing Trends in Multi‐Way Tablesʹ. In 
Dale, A. and Davies, R.B. Analyzing Social & Political Change ‐ A Casebook of Methods, 
London: Sage. 
 
Raffe, D. (1982) ‘YOP and the future of YTS’, in Raffe, D., Fourteen to Eighteen – The 
changing pattern of schooling in Scotland, Aberdeen: Aberdeen University Press.  
 
Raffe, D. (1983) ‘Can There Be An Effective Youth Unemployment Policy?’. In Fiddy, 
R., In Place of Work – Policy and Provision for the Young Unemployed, Basingstoke: 
Falmer Press.  
 
Raffe, D. (ed) (1984) Fourteen to Eighteen: The changing pattern of schooling in Scotland, 
Aberdeen: Aberdeen University Press.  
 
Raffe, D. (1988) Education and the Youth Labour Market, Basingstoke: Falmer Press. 

S. Murray and V. Gayle (University of Stirling) SQB Topic Overview 8 (February 2012) Youth Transitions

S. Murray and V. Gayle (University of Stirling) SQB Topic Overview 8 (February 2012) Youth Transitions



17 
 

Raffe, D., Brannen, K., Croxford, L., Martin, C. (1999) ‘Comparing England, Scotland, 
Wales and Northern Ireland: The case for ‘home internationals’ in comparative 
research, Comparative Education, 35(1), 9‐25. 

Riley, R. and Young, G. (2001) ‘Does welfare‐to‐work policy increase employment?: 
Evidence for the UK New Deal for Young People’, Discussion Paper No. 183, National 
Institute of Economic and Social Research. 
 
Roberts, K. (1984) School Leavers and their Prospects – Youth and the Labour Market in the 
1980s, Milton Keynes: Open University Press.  
 
Roberts, K. (1997) ‘Is there an emerging British ‘underclass’? The evidence from 
youth research’. In MacDonald, R., Youth the ‘Underclass’ and Social Exclusion, 
London: Routledge.  
 
Roberts, K. (2003) ‘Problems and Priorities for the Sociology of Youth’. In Bennett, 
A., Cieslik, M. and Miles, S. Researching Youth, Basingstoke: Palgrave. 
 
Saunders, L., Lines, A., MacDonald, A. and Schagen, I. (1997) Modern Apprenticeships: 
A survey of young people, London: Department for Education and Employment.  
 
Seltzer, J. A. (2004) ‘Cohabitation in the United State and Britain: Demography, 
kinship, and the future’, Journal of Marriage and Family, 66, 621‐928. 
 
Smithers, A. (1999) ‘A critique of NVQs and GNVQs’. In Flude, M. and Sieminski, S., 
Education, Training and the Future of Work II, ‐ Developments in Vocational Education and 
Training, London: Routledge/ Open University Press.  

Smithers, A. and Robinson, P. (2000) (eds) Further Education Reformed, London: 
Falmer.  

Social Trends (2006) Volume No. 36, London: Office for National Statistics. 

Stoney, S. and Lines, A. (1987) YTS: The Impact on FE, Windsor: NFER‐Nelson.  

Strand, S. (2011) ‘The limits of social class in explaining ethnic groups educational 
attainment’, British Educational Research Journal, 37(2), 197‐229. 

Wallace, C. (1987) For Richer, For Poorer: Growing up in and out of work, London: 
Tavistock Publications.  
 
Wallace, C. and Cross, M. (1990) ‘Introduction: Youth in Transition’. In Wallace, C. 
and Cross, M., Youth in Transition: The Sociology of Youth and Youth Policy, London: 
Falmer. 

S. Murray and V. Gayle (University of Stirling) SQB Topic Overview 8 (February 2012) Youth Transitions

S. Murray and V. Gayle (University of Stirling) SQB Topic Overview 8 (February 2012) Youth Transitions



18 
 

White, L. (1994) ‘Co‐residence and leaving home: young adults and their parents’, 
Annual Review of Sociology, 20, 81‐102. 

Wilkinson, D. (2003) ‘New Deal for Young People: Evaluation of Unemployment 
Flows’, PSI Research Discussion Paper 15, London: Policy Studies Institute.  
 
Yates, S., Harris, A., Sabates, R. and Staff, J. (2010) ‘Early Occupational Aspirations 
and Fractured Transitions: A Study of Entry into “NEET” Status in the UK’, Journal of 
Social Policy, 40(3), 1‐22. 
 

S. Murray and V. Gayle (University of Stirling) SQB Topic Overview 8 (February 2012) Youth Transitions

S. Murray and V. Gayle (University of Stirling) SQB Topic Overview 8 (February 2012) Youth Transitions


	SQB Topic Overview 8
	YOUTH TRANSITIONS
	1. Introduction
	2. School-to-Work Transitions
	3. Housing and Domestic Transitions
	4. Social Survey Datasets
	5. Future Directions
	References




